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Sedmiclenné predstavenstvo pracovalo ve slozeni Josef Vobornik, Jifi Kudrna, Petr Sedlacek,

Martin Pour, Ing. Andrej Fabianek, AleS Vrtana a Ing. Petr Vesely.

Kontrolou hospodareni je povérena Jana Pilatova.
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CLENSKA ZAKLADNA

Cech mél k 1. lednu 2019 celkem 119 élent

o sekce: podlaharské firmy - 83

o sekce: Skoly -5

» sekce: vyrobci, dovozci a velkoobchody - 28
o sekce: experti, znalci a technici - 3

PRIJATE FIRMY:

1. Oak Parks.r.o. Kamenice

2. Pavel Bily Brno

3. Skladpodlah s.r.o. Predméfice nad Labem

4. PODLAHY OPAVAs.r.o. Opava - Predmésti

5. Katefina Novakova Moravska Nova Ves

6. PARKET ATELIER s.r.0. Jesenice

7. ACARA PRAHA,s.r.0. Praha 3 - Zizkov

8. Martin Buli¢ek Kostelec nad Cernymi lesy

9. LH podlahys.r.o. Praha 10

10. Lukas Nekula Znojmo

11. Marek Chmiel Komorni Lhotka
ZANIK CLENSTVI:

1. BASF Stavebni hmoty Ceska republika s.r.o.

2. AVANTI FLOORS s.r.o.

3. Oak Parks.r.o.

4. Pavel Bily

5. Stredni Skola stavebni a podnikatelska s.r.o.

Cech evidoval k 31. prosinci 2019 celkem 125 ¢lenti

o sekce: podlaharské firmy - 84

o sekce: Skoly - 4

« sekce: vyrobci, dovozci a velkoobchody - 34
o sekce: experti, znalci a technici - 3



CINNOST V ROCE 2019

SPRAVNA PRAXE: LEPENi VINYLOVYCH DiLCU LVT

Na zacatku roku jsme na internetovych strankach cechu zverejnili text pro lepeni vinylovych
dilct LVT, na kterém Uzce spolupracovali nasi ¢lenové fadu mésicl. Rok po zverejnéni
evidujeme u ¢lanku necelych 2,5 tisice ndvstév.

REMESLNA RADA S PREDSEDOU VLADY

Remeslna rada, tvofena vrcholovym predstaviteli témé&F t¥iceti hlavnich cechdl zasedala

v Unoru za Ucasti predsedy vlady na prazském vystavisti v Letfianech, a to u pfilezitosti
veletrhu Remeslo Praha. Rada, kterou koordinuje Asociace malych a stfednich podnikd a
ivnostnik( CR, projednala stav zavadéni predmétu praktické vyuky do zékladnich $kol,
dudlni vzdélavani, mistrovskou zkousku a vladni Zivnostensky balicek.

Prvnim bodem byla diskuse nad zavddénim pfedmétu praktické vyuky v kombinaci s novymi
technologiemi, ktery ma velkou Sanci byt zarazen na 2.stupen zakladnich Skol. Pfedseda
AMSP CR Karel Havli¢ek k tomu uved|: ,Pfedmét Technika je kompletné pfipraven, mél by
byt soucasti studijni oblasti Clovék a technika. V tuto chvili se projednava jeho ukotveni jako
povinného predmeétu, a to v ramci revize vzdélavacich programu. Nejedna se o klasické dilny,
ale moderné pojaty polytechnicky predmét, ktery v sobé zahrnuje manudlni dovednosti
spojené s modernimi technologiemi.

Dal$im bodem diskuse hlavnich osobnosti tuzemského femesla byl systém mistrovskych
zkousek. Viceprezident Hospodarské komory Roman Pommer a vykonny feditel Cechu
maliFQ, lakyrnik( a tapetart CR Pavel Zate¢ka uvedli, Ze v ramci projektu ,, Mistrovska
zkouska-systém®, ktery realizuje Narodni Ustav vzdélavani, je momentdlné vytvareno cca 30
mistrovskych kvalifikaci, v¢. zadani k mistrovské zkousce. Zaroven byla do projektu zaclenéna
pilotaZ, aviak v minimalnim rozsahu 60 G¢astnikd, pfiéemz zajemcd je cca 300. Remeslné
cechy apelovaly na urychlené predloZeni novely zakona ¢. 179/2006 Sb. ukotvujici
mistrovskou zkousku.

DaleZitym bodem jednani RemesIné rady byl stav pfipravy vzdélavani s dudlnimi prvky.
Vznika koncept dlouho poZadovaného propojeni stfednich odbornych Skol a podnikd, a to za
Ucasti Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnikd CR, Hospodarské komory CR, Svazu
primyslu a dopravy CR, ministerstev a krajdl. V novém modelu je definovdana role krajg,
vlady, asociaci a odbornych skol, pfipravuje se i zapojeni malych podnik( a Zivnostnikd.

Dale RemesIna rada diskutovala nova legislativnich opatieni. Premiér pfi té pfileZitosti
predstavil navrh vlady, Ze od pfistiho roku se pro nejmensi zZivnostniky s pfijmy do milionu
korun ro¢né zavede jeden dobrovolny pausalni odvod za socialni, zdravotni a dané z pfijmu,
coz zasadné zjednodusi administrativu, podnikatelé usetfi ¢as spojeny s vypoétem dani,
danovymi pfiznanimi, dcetnictvim a kontrolami finan¢niho Uradu. Dale uvedl, Ze se pracuje
na tom, Ze Zivnostnik najde vSechny informace potfebné k podnikani na jednom
elektronickém misté. Soucasné se zvysuje limit na vydajové pausaly pro Zivnostniky na 2 mil.



korun ro¢né a béhem nékolika dni jde do vlady material, kde se schvaluje ukotveni
rodinného podnikani.

NOVY WEB

Ve druhé poloviné bfezna jsme zverejnili novou grafickou podobu internetovych stranek,
které jsou uzpusobené pro jakékoliv mobilni zafizeni. Titulni strana ¢tenare sméruje k vybéru
podlaharské firmy, kvalitnich materidld a produktd. Oslovuje podlahare ke ¢lenstvi a zdjemce
o vyuceni v oboru. Pro ¢leny byla zachovana interni zaheslovana ¢ast.

PODLAHARSKY MINIVELETRH

Po osmi letech jsme se rozhodli usporadat miniveletrh, jehoz kondni si vyzadala nase
navysujici se ¢lenskd zdkladna a skutecnost, Ze se predstavitelé podlaharském firem a
vyrobc(, dovozcl a velkoobchod( navzadjem neznaji. Vérime, Ze fada nasich ¢len( akci ve
Velichovkach vyuzila a navazala nové obchodni vztahy. Nepredpokladame, ze budeme
miniveletrh v brzké dobé opakovat.

MISTROVSKA ZKOUSKA

V ramci projektu, kterého jsme nedilnou soucasti, jsme ke konci loriského roku uz postoupili
k legislativnimu ukotveni mistrovské zkougky v rémci zakona Hospodarské komote Ceské
republiky a Agrarni komore Ceské republiky. Navrh by mohl byt schvalen béhem roku 2020.
Na projekt Mistrovska zkouska — systém mél navazovat projekt pilotaze, ale ovéfovani

v praxi bylo ministerstvem zruseno. Nicméné predpokladame, Ze si nastavena pravidla
(napt. ¢asovy harmonogram, prabéh zkousky, co kdo kde a jak bude zajistovat a jiné
nalezitosti) ovérime sami, abychom pak netdpali pfi samotném prezkusSovani. Projekt konci
az v roce 2021, takZe zde zverejiujeme nékteré vybrané, dilci, a jeSté rozpracované
informace, abyste védéli, co je zamysleno. O tom, kam se to finalné posune, budete
informovani jako prvni.

Vstupni pozadavky (uchaze¢ musi spliovat alespon jednu z nasledujicich variant pozadavka)
e stfedni vzdélani s vyu¢nim listem nebo stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo
vySSi odborné vzdélani nebo vysokoskolské vzdélani v prislusSném nebo pribuzném
oboru vzdélani Podlahar 36-59-H/01 a 5 let praxe v povolani,
e Uplna profesni kvalifikace Podlahar 36-59-H/01 a 5 let praxe v povolani,
e strfedni vzdélani s vyucnim listem nebo stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo
vySSi odborné vzdélani nebo vysokoskolské vzdélani a 8 let praxe v povolani podlahar.

Clenéni mistrovské zkousky
e manazerska ¢ast, kterd ovéruje schopnost vykondvat vybrané povoldni z hlediska
provozné ekonomického a pracovné pravniho, zejména schopnost fidit a vést ke
zvySeni dovednosti a znalosti kolektiv pracovnikd véetné Zzaka a orientovat se
v podnikatelském ramci vykonu povolani;



e odborna teoreticka cast, ktera ovéruje schopnost fidit praci ve vybraném povolani a
vést v ném zakazku;

e realizace mistrovského dila, kterd ovéruje schopnost navrhnout a zhotovit mistrovské
dilo, pficemz mistrovskym dilem se rozumi vytvoreni véci nebo provedeni prace na
nejvyssi urovni ve vybraném povolani

ZkuSebni komise
e Kazdd ¢ast mistrovské zkousky se sklada pred nejméné dvouclennou zkusebni komisi.
e ZkuSebni komisafe pro manazerskou ¢ast mistrovské zkousky jmenuje slozka
Hospodarské komory CR, pro odbornou teoretickou ¢ast mistrovské zkousky
autorizované profesni spolecenstvo a pro realizaci mistrovského dila autorizované
profesni spolecenstvo nebo vybrana stfedni Skola.

Otazky k ovéreni znalosti pfi mistrovské zkousce

e Znalosti v ramci manaZerské ¢asti a odborné teoretické ¢asti mistrovské zkousky se
ovéruji prostrednictvim tematicky zamérenych otdzek.

e Kazdd otdzka ma hodnotu urcitého poctu bodd, rlizné otazky mohou mit s ohledem
na jejich slozitost a zdvaznost rliznou hodnotu. Nejméné slozité a nejméné zavainé
otazky maji nejnizsi hodnotu poctem bodu.

e Otdazky jsou dvojiho typu. K otazkam prvniho typu jsou pfedloZeny varianty odpovédi

(jedna bude spravna). Na otazky druhého typu formuluje odpovéd sam uchazec.

Ovéreni znalosti v manazerské casti
e V manaZerské Casti se ovéruji znalosti Zzadatele ze tfi témat:
o orientace v podnikani,
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o personalnifizeni a
o financni fizeni.
e Manazerska ¢ast zahrnuje pisemny test z 10 otazek/90 minut (zajemce si otazky
losuje).
e Vyhodnoceni:
o Méné nez 30% = neprospél
o 30 az 60% = pokracuje se Ustnim prezkousenim
o Vice jak 60% = prospél

Ovéreni znalosti v odborné teoretické casti
e V odborné teoretické ¢asti se ovéruji znalosti tykajici se fizeni prace a vedeni zakazky.
e Odborna teoreticka ¢ast zahrnuje pisemny test z 10 otazek/60 minut
e Vyhodnoceni:
o Méné nez 60% = neprospél
o Vice jak 60% = pokracuje se Ustnim prezkousenim



Ovéreni schopnosti realizovat mistrovské dilo
e P¥irealizaci mistrovského dila se ovéruje vytvoreni véci nebo provedeni prace na
nejvyssi urovni.
e Vyhodnoceni:
o Méné nez 100% = neprospél/neuspél
o 100% = prospél

DIGITALNI FIRMOU ROKU V REMESLE JE NAS CLEN

Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnikd CR (AMSP CR) poprvé vyhlésila souté? v
ramci Roku digitdlniho podnikdni pod nazvem Digitdlni firma roku 2019. SoutéZilo se v 5
kategoriich — femeslo, obchod, sluzby, pramysl a zemédélstvi. Jako ¢lenové AMSP jsme
soutéz podpofili nominaci firmy Josefa Vobornika, provozujiciho portal videopodlahy.cz.
Vitéze vybirala vefejnost formou hlasovani a na galaveéeru Dne podnikatel Ceské republiky
v fijnu v prazském hotelu Ambassador a jsme velice potéseni, Ze nds nominant byl ocenén
jako vitéz kategorie — remeslo.

UPGRADE PODLAHARE

Po pozitivnich zkuSenostech jsme se s cechovni akci vratili do vysocdinského hotelového
resortu Zamek Valec a 13. ro¢niku se rekordné uc¢astnilo na 110 ¢lenl ze 70 firem. Jako prvni
hovoril prezident Cechu instalatér(i a topenart CR Bohuslav Hamrozi, ktery nejprve
predstavil cech, jeho strukturu, fungovani a cile a poté se vénoval problematice shrnuté pod
nazev (Ne)spravnd praxe topenarl a instalatér( versus zkusenosti podlahara. Prednaska
vzbudila dlouhou diskuzi, kterd pokracovala i pti vecernim neformalnim setkani, protoze své
zkuSenosti s touto problematikou ma prakticky kazdy podlahaf. Druha pfedndaska nesla nazev
Zapomerite na topeni — poznejte Heatflow, kde zastupci spolec¢nosti HEAT ENERGY s.r.o.
prezentovali topny systém vyvinuty z uhlikové technologie, jeho vlastnosti a prednosti. Jak
nastartovat on-line marketing (Google, facebook, Instagram) se posluchaci dozvédéli od
sitich, jak pracovat s webem, ale i jak zabezpecit sva data — vSe témata, ktera jisté muize
kazdy ve svém podnikani vyuzit.

V KRATKOSTI ..

e Pokracovali jsme v prekladani a aktualizaci dokumentd némecké Technické komise
pro stavebni lepidla.

e Jednali jsme s ministrem pramyslu a obchodu Karlem Havlickem na téma dualni
vyuky.

e Pokracujeme v pripravé ucebnice - zakladni osnova je vytvorena, oslovujeme autory a
hleddme mozné zdroje financovani.

e Spoluprace s Ceskym rozhlasem. PFedseda cechu byl hostem pofadu Dva na dvojce.



Radné vyuéeni podlahafi obdrieli sou¢asné s vyuénym listem i malou pozornost od
cechu v podobé podlaharského noze.

Pokracujeme ve spolupraci s portdlem Mistfi femesel, a tak maji ¢lenské podlaharské
firmy bezplatné garantované predni pozice pred necleny.

Byli jsme odbornym partnerem soutéZe Firma roku a Zivnostnik roku.

Autorizace cechu pro obor podlahéafstvi byla Hospodaiskou komorou CR prodlouzena
o 3 roky.

Podlaharské Femeslo jsme prezentovali na prazské prehlidce stfednich skol Schola
Pragensis.

Josef Vobornik
predseda



